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โครงการฝึกอาชีพนวดแผนไทยคนตาบอดและผู้ด้อยโอกาส 
1. หลักการและเหตุผล
จากแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  ฉบับที่ 3 ปี พ.ศ. 2550-2554 รัฐบาลมีนโยบายจะส่งเสริมอาชีพ
ให้แก่คนพิการในท้องถิ่น เพื่อเป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับคนพิการอย่างทั่วถึง พ.ร.บ.ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการที่ประกาศใช้ เมื่อวันที่ 18 กันยายน พ.ศ. 2550  จะเห็นได้ว่ามีมาตราที่สำคัญเน้นถึง การจ้างงาน การรับคนพิการเข้าทำงาน 
ในการดำเนินกิจกรรมของสมาคมสหพันธ์คนพิการในประเทศไทย จำเป็นต้องติดต่อประสานงานกับ
สมาชิก องค์กรสมาชิกและองค์กรเครือข่ายอีกจำนวนมาก รวมทั้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับคนพิการทั้งภาครัฐและเอกชน ทั้งในและนอกประเทศ สมาคมสหพันธ์ฯ จึงได้จัดทำโครงการฝึกอาชีพนวดแผนไทยคนตาบอดและผู้ด้อยโอกาสขึ้น เพื่อให้สมาคมสหพันธ์ฯ เป็นศูนย์กลางในการบริหารจัดการกิจกรรมด้านต่าง ๆ ของคนพิการ และผู้ด้อยโอกาส เพื่อลดปัญหาการว่างงานอันเนื่องมาจากภาวะวิกฤติเศรษฐกิจหดตัว อีกทั้งยังเป็นอาชีพที่คนตาบอดถนัด รวมทั้งผู้ด้อยโอกาสสามารถทำเป็นอาชีพอิสระได้ เพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจในระดับฐานรากของชุมชนในสังคมยุคปัจจุบัน ตลอดจนเป็นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่จะเป็นกำลังในการช่วยกันพัฒนาสังคมและประเทศชาติในระยะยาว
2. วัตถุประสงค์และขอบข่ายของโครงการ
    2.1 ขอบข่ายของการดำเนินงาน
 
ฝึกอบรมอาชีพให้กลุ่มเป้าหมาย 2 กลุ่ม คือ กลุ่มคนตาบอด และผู้ด้อยโอกาส จำนวน 30 คน โดยมี 
            กลุ่มเป้าหมายแบ่งออกเป็น
1. คนตาบอด จำนวน 22 คน
2. ผู้ด้อยโอกาส จำนวน 8 คน
หมายเหตุ สถานที่ๆ ใช้ในการฝึกอาชีพแบ่งออกเป็น 2 จุด โดยแต่ละจุดจะประกอบด้วยคนตาบอดจำนวน 11 คน และผู้ด้อยโอกาส จำนวน 4 คน ( จุดละ 15 คน )

โดยดำเนินการฝึกอาชีพนวดแผนไทยคนตาบอดและผู้ด้อยโอกาส ระยะเวลา 300 ชั่งโมง ของศูนย์การเรียนรู้และฝึกอาชีพคนพิการ สมาคมสหพันธ์คนพิการในประเทศไทย ภายใต้การรับรองหลักสูตรของสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 
2.2 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อสร้างทางเลือกและสร้างโอกาสการมีงานทำให้แก่คนตาบอด และผู้ด้อยโอกาส ให้มีความรู้และทักษะเฉพาะฝีมือในสาขาวิชานวดแผนไทย ตามมาตรฐาน ให้มีอาชีพในครอบครัวและชุมชนของตนเอง ซึ่งป้องกันไม่ให้คนตาบอดไปประกอบอาชีพที่ไม่เหมาะสม และผู้ด้อยโอกาสไปประกอบอาชีพผิดกฎหมาย 
2. เพื่อพัฒนาศักยภาพ ทักษะอาชีพ การฝึกลักษณะนิสัยในการทำงาน การบริการ จัดการให้แก่คนตาบอด ที่ถูกละเลยการจ้างานและว่างงานอันเนื่องมาจากการช่วยเหลือของภาครัฐที่ไม่ทั่วถึง ให้มีโอกาส มีอาชีพ มีรายได้ สามารถเลี้ยงตนเองและครอบครัวไม่เป็นภาระของสังคม
3. เพื่อเป็นการส่งเสริมโอกาส สร้างพลังการรวมกลุ่มแก่คนตาบอดและผู้ด้อยโอกาส โดยสามารถจัดตั้งสถานประกอบการด้วยตนเอง และนำไปสู่การพัฒนาฝีมือการนวดแผนไทยให้ยั่งยืน
4. เพื่อบรรเทาปัญหาการว่างงาน ตามนโยบายของรัฐบาล
3. แผนการดำเนินงาน
    3.1 กรรมการบริหารสมาคมสหพันธ์คนพิการในประเทศไทย แต่งตั้งคณะกรรมการโครงการฝึกอาชีพการนวด
           แผนไทยคนตาบอดและผู้ด้อยโอกาส จัดเตรียมหลักสูตรสาขานวดแผนไทย เพื่อใช้เป็นแนวทางในการ
           จัดฝึกอบรมอาชีพ แก่กลุ่มเป้าหมายเป็นหลักสูตรที่เหมาะสมเพื่อสนับสนุนองค์กรเครือข่ายของสมาคม
           สหพันธ์ฯ และสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด ในพื้นที่ซึ่งมีความต้องการ
           แรงงานหมอนวดแผนไทยในท้องถิ่น 
    3.2 สมาคมสหพันธ์คนพิการในประเทศไทย มอบหมายให้หน่วยงานของสมาคมสหพันธ์ฯ รับผิดชอบอันได้แก่ 
           สมาชิก องค์กรสมาชิก องค์กรเครือข่าย และสถานประกอบการนวดแผนไทยของคนตาบอดและ 
           ผู้ด้อยโอกาส และองค์กรอื่นใดที่มีวัตถุประสงค์สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของสมาคมสหพันธ์ฯ 
           รับผิดชอบฝึกอบรมอาชีพให้กับคนตาบอดและผู้ด้อยโอกาส ให้ดำเนินการคัดเลือกคนตาบอด  
           และผู้ด้อยโอกาส เข้ารับการฝึกอบรมทักษะอาชีพนวดแผนไทย
     3.3  สมาคมสหพันธ์ฯ รับผิดชอบในการฝึกอบรมอาชีพ ประสานงานจัดหาวิทยากรวิชาชีพนวดแผนไทย ที่
            เปิดฝึกอบรมทั้งจากภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคธุรกิจ 
     3.4  สมาคมสหพันธ์ฯ รับผิดชอบประสานงาน ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคธุรกิจดำเนินการจัดหา
            ตลาดเพื่อการจัดตั้งร้านนวดแผนไทย เพื่อให้มีงานอย่างต่อเนื่องตลอดปี
     3.5  สมาคมสหพันธ์ฯ รับผิดชอบดำเนินการจัดหางานให้แก่ผู้ผู้สำเร็จการฝึกอบรม ได้มีงานทำ ในสถาน 
            ประกอบการของคนตาบอด โรงงานอุตสาหกรรม แหล่งท่องเที่ยวและสถานประกอบการประเภทบริการ 
            เช่น โรงแรม โรงงาน สถานีขนส่งสาธารณะ ธุรกิจเอกชน  
      3.6 สมาคมสหพันธ์ฯ แนะแนวทางการหาแหล่งเงินทุนจากกองทุนส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตจากกอง      
            ทุนที่เกี่ยวข้อง เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัตถุดิบและครุภัณฑ์ เพื่อการจัดตั้งสถานประกอบการไม่
            เกินรายละ 40,000 บาท (สี่หมื่นบาทถ้วน) โดยไม่เสียดอกเบี้ยและส่งใช้เงินกู้ยืมคืนภายใน 5 ปี
      3.7 ติดตามผลการฝึกอบรมทั้งในระหว่างการฝึกอบรมและภายหลังการฝึกอบรม โดยคณะกรรมการและ
            หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดตั้งขึ้นเพื่อวัตถุประสงค์ดังกล่าว
      3.8 ประเมินผลโครงการโดยนักวิชาการร่วมกับหน่วยงานทางวิชาการด้านคนตาบอดระหว่างดำเนินโครงการ
4. กิจกรรมของโครงการ
จัดฝึกอบรมอาชีพนวดแผนไทยคนตาบอดและผู้ด้อยโอกาส ระยะเวลา 300 ชั่งโมง และขอรับการ
สนับสนุนเงินบริจาค อุปกรณ์กรประกอบการนวดแผนไทย จากหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน
ที่ให้ร่วมสนับสนุนโครงการ   
5. วิธีการดำเนินงานตามโครงการ
1. ร่างโครงการเสนอกรรมการบริหารสมาคมสหพันธ์ฯ เพื่อขออนุมัติ
2. พิจารณาแต่งตั้งกรรมการบริหารโครงการ 
3. จัดประชุมกรรมการบริหารโครงการเพื่อจำแนกลักษณะงาน มอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ
4. ประชาสัมพันธ์โครงการผ่านสื่อต่างๆ สู่แหล่งทุนและกลุ่มเป้าหมาย
5. จัดหางบประมาณเพื่อจัดซื้ออุปกรณ์ประกอบการนวดแผนไทย และขอรับบริจาคทั้งของใหม่และของ
    ที่ใช้แล้ว  
6. คัดเลือกผู้พิการจากแบบสำรวจผู้พิการในท้องถิ่นมีความประสงค์เข้ารับการฝึกอาชีพ
7. ดำเนินงานตามโครงการ
8. จัดประชุมประเมินผลโครงการ
9. รายงานผลโครงการต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
6.   สถานที่ตั้งโครงการ

สมาคมสหพันธ์คนพิการในประเทศไทย เลขที่ 5/214 หมู่ที่ 16 ถนนเทพารักษ์ ตำบลบางเสาธง

อำเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ 10540 โทรศัพท์ 02-705-4458,081-712-4276,
            โทรสาร 02-705-4459  หรือที่  www.aud.or.th      
7. พื้นที่ดำเนินงานตามโครงการ
      
ณ ที่ทำการของสมาคมสหพันธ์คนพิการในประเทศไทย 
8. ระยะเวลาดำเนินงาน
เดือนมกราคม 2554 ถึง เดือนธันวาคม 2558 (โครงการต่อเนื่อง 5 ปี)
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
คณะกรรมการบริหารสมาคมสหพันธ์คนพิการในประเทศไทย 
10. อัตราเจ้าหน้าที่ใช้ปฏิบัติงานตามโครงการ
เจ้าหน้าที่อาสาสมัครวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี จำนวน 4 ตำแหน่ง
เจ้าหน้าที่อาสาสมัคร จำนวน 4 คน
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
            1.   สมาชิกสมาคมสหพันธ์ฯ คนตาบอดและผู้ด้อยโอกาสมีการประกอบอาชีพอยู่ในชุมชนของตนเอง
2. สมาชิกสมาคมสหพันธ์ฯ คนตาบอดและผู้ด้อยโอกาสได้รับการฝึกอาชีพ
3. สมาชิกสมาคมสหพันธ์ฯ มีสถานประกอบการอยู่ในท้องถิ่นของตน
4. คนตาบอดและผู้ด้อยโอกาส ประกอบอาชีพตามความถนัด สามารถสร้างงาน สร้างรายได้ให้กับครอบครัวและชุมชน   
12.  ค่าใช้จ่ายดำเนินงานตามโครงการ
1. งบประมาณการรายจ่าย
              1. ค่าจัดทำเอกสาร





จำนวน 

 4,000 บาท

     2. ค่าจัดส่งเอกสาร





จำนวน

 3,000 บาท
     3. ค่าตอบแทนวิทยากร 300 บาท*76 วัน
 

รวมเป็นเงิน       22,800 บาท
     4. ค่าอาหาร 100 บาท*30 คน*76 วัน



รวมเป็นเงิน     228,000 บาท
     5. ค่าที่พักผู้เข้าร่วมฝึกอบรม

 


เป็นเงิน
  
18,000 บาท

     6. ค่าเตียงนวดและอุปกรณ์ 2,500 บาท *30 ชุด

รวมเป็นเงิน
75,000 บาท   
     7. ค่าใช้จ่ายด้านการติดตามประเมินผล


จำนวน
              8,000
บาท     
     8. ค่าติดต่อประสานงานตามโครงการ



จำนวน

  3,000 บาท

     9. ค่าประชาสัมพันธ์โครงการ




จำนวน

  5,000 บาท

     10. ค่าบันทึกภาพ





จำนวน

  2,000 บาท
     
                 11. ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด




จำนวน

  5,000 บาท   

                  รวมรายจ่ายทั้งสิ้นเป็นเงิน



จำนวน         373,800 บาท
2. งบประมาณรายรับ       

1. ขอรับบริจาคจากสมาคมสหพันธ์คนพิการในประเทศไทย                           93,800 บาท
2. ขอรับบริจาคงบประมาณจากหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน                   280,000 บาท
    รวมรายรับทั้งสิ้นเป็นเงิน



จำนวน        373,800 บาท
หมายเหตุ โครงการอาจปรับลดหรือเพิ่ม ตามจำนวนงบประมาณหรืออุปกรณ์ที่ได้รับการบริจาคสนับสนุน และเมื่อจบหลักสูตรผู้ที่ผ่านการฝึกอบรมอาชีพสามารถนำอุปกรณ์ไปประกอบอาชีพอยู่ในท้องถิ่นของตนเอง หน่วยงานใดที่ให้การสนับสนุนงบประมาณโครงการ ทางสมาคมสหพันธ์ฯ จะประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซค์ของสมาคมฯ และสื่อแขนงต่างๆ

ลงชื่อ………………………………….ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ

          (  นายวิรัช
สุขเจริญ  )

               ( นายสายแจ้ง      รื่นกลิ่น )

 กรรมการเลขานุการสมาคมสหพันธ์ฯ
              นายกสมาคมสหพันธ์คนพิการในประเทศไทย
